! COPIA
COMUNITA MONTANA CALORE SALERNITANO

ALBANELLA - ALTAVILLA SILENTINA - CAMPORA - CASTEL SAN LORENZO -
FELITTO - LAURINO - MAGLIANO VETERE - MONTEFORTE CILENTO -
PIAGGINE - ROCCADASPIDE - SACCO - STIO - TRENTINARA - VALLE
DELL’ANGELO

84069 ROCCADASPIDE (SA) ViaCesine  0828/941132- 941000

DETERMINA DEL DIRIGENTE

DELL’AREA TECNICA E FINANZIARIA
FUNZIONE DIRIGENZIALE SETTORE TECNICO

OGGETTO: Avvisi pubblici prot. nn. 3491, 3492, 3493, 3512, 3513 del 4/5/2023 e del
5/5/2023 - Decreto Dirigenziale Direzione 6 Regione Campania n. 148 del 7/ 10/2019 -
Finanziamento completamento progettazione degli interventi previsti nel Piano di sviluppo
strategico del sistema territoriale Calore Salernitano - Incarichi di supporto al RUP per il
completamento della progettazione degli interventi di cui ai cinque tematismi previsti nel
piano di sviluppo strategico del sistema territoriale  Calore  Salernitano —
APPROVAZIONE VERBALI COMMISSIONE UNICA E INDIV!DUAZIONE
PROFESSIONISTI AFFIDATARI

DETERMINA NC iiiieiiinieeaniannnnns ' 1] E——

REGISTRO GENERALEN°....00.7.0. ... del ..... 8 ROALL



IL DIRIGENTE DELL’AREA TECNICA E FINANZIARIA
(in qualita di RUP giusta nomina decreto presidenziale n.1/2020)

PREMESSO:

Che con Decreto Dirigenziale Regionale n. 148 del 7/10/2019 della Direzione 6 della Regione Campania, & stato
ammesso a finanziamento, a valere sul POC Campania 2014-2020, il “Piano di Sviluppo Integrato ed Intersettoriale
del Sistema Territoriale del Calore Salernitano” per I’importo di 4 milioni di euro finalizzato al completamento della
progettazione degli interventi previsti nel Piano medesimo, approvato con protocollo d’intesa firmato il 5/8/2019 tra
la Regione Campania e questo Ente;

Che questa Comunita Montana ha piena competenza ad operare nella gestione delle risorse di cui al DDR n n. 148 del
7/10/2019 in quanto Ente Capofila delegato ex art. 30 del TUEL giusta convenzione sottoscritta dai 14 Comuni del
Comprensorio in data 28 febbraio 2020;

RICHIAMATA la Delibera di Giunta Esecutiva n.5 del 01.02.2023 con cui:

* & stato istituito, ai sensi degli artt.5 e 7 del Regolamento Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, nell’ambito del
Settore Tecnico dell’Area Tecnica e Finanziaria, il “Servizio Gestione Investimento Territoriale Integrato
(L.T.L) del Piano di Sviluppo Integrato ed Intersettoriale del Sistema Territoriale del Calore Salernitano”, piu
brevemente denominato “Servizio Gestione I.T.I. Calore Salernitano™;

® ¢ stato nominato, su proposta del Dirigente dell’Area Tecnica e Finanziaria, il Funzionario Arch. Michele De
Rosa quale Responsabile del “Servizio Gestione I.T.I. Calore Salernitano”;

»  gj ¢ dato atto che:

- per le procedure di spesa da attivare all’interno del Servizio, il RUP & confermato nella persona del Dott.
Aldo Carrozza come da nomina presidenziale n.1/2020, stabilendo, tuttavia, che questi avrebbe potuto,
sulla base delle esigenze e dei carichi di lavoro, adottare provvedimenti specifici per individuare
responsabilitd e compiti legati a determinati procedimenti ivi compresi quelli di RUP su specifici
procedimenti;

- il Responsabile del Servizio testé istituito, d’intesa con il Dirigente dell’Area, avrebbe po'tuto assumere le
funzioni di Supporto al RUP (a valere anche per le attivita attribuite ai componengi del team come da
Regolamento Interno sugli Incentivi ex art.113 D.Lgs. 50/2016), nonché di RUP per quei procedimenti
per i quali ci0 si si sarebbe reso necessario; )

- il personale necessario a garantire il funzionamento del “Servizio Gestione 1.T.I. Calore Salernitario”
sarebbe stato reclutato tra quello gia in dotazione all’Ente o avrebbe potuto, in assenza di specifiche
competenze, essere selezionato all’esterno mediante specifiche procedure nel rispetto della legge,
utilizzando le risorse economiche che sarebbero derivate dai finanziamenti a valere sulle misure
compatibili con le iniziative presenti all’interno del’L.T.L, la cui gestione sarebbe stata affidata a questo
Ente, senza aggravio di spese correnti a carico dell’Ente.

PRECISATO:

Che, per la gestione dell’attivitd di programmazione, promozione, divulgazione, attuazione, monitoraggio e
rendicontazione per il completamento della progettazione degli interventi previsti nel Piano di Sviluppo Strategico del
Sistema Territoriale Calore Salernitano, e per tutte le ulteriori attivitd che sono in programmazione, si rende
necessario individuare il personale a cui affidare le nuove funzioni indispensabili al funzionamento del “Servizio
Gestione I.T.I. Calore Salernitano™;

Che il personale a cui affidare le nuove funzioni, indispensabili al funzionamento del “Servizio Gestione LT.L Calore
Salernitano”, dotato delle necessarie competenze, pud essere individuato, con le dovute procedure, sia tra il personale
gia in dotazione all’Ente, sia all’esterno con rapporto di collaborazione o di supporto;




CONSIDERATO:

Che, con Determina Dirigenziale n.58 del 21.02.2023, & stato attivato il procedimento di costituzione del
Gruppo di Lavoro necessario all’espletamento delle nuove funzioni indispensabili al funzionamento del
“Servizio Gestione 1.T.I. Calore Salernitano”, precisando che quest’ultimo & inizialmente costituito dal RUP,
Dott. Aldo Carrozza, e dal Supporto al RUP, Arch. Michele De Rosa, ai quali ¢ stato affidato il compito di
implementare in via preliminare tutte le attivita riportate nel medesimo atto;

Che, in dettaglio, le spese per il personale reclutato all’esterno saranno coperte con le specifiche previsioni di
cui alla Lettera h) del Quadro Tecnico Economico dell’Intervento (QTE), approvato con Determina Dirigenziale
n.402 del 22.11.2021 e redatto ai sensi del Manuale di attuazione - Versione 5- POR Campania FESR 2014-
2020, Cap.7, Paragrafo 7.3 "Acquisizione di Beni e Servizi", ultimo capeverso;

Che le previsioni di spesa di cui alla citata lettera h) del QTE, nel rispetto delle indicazioni dell’impianto
progettuale del Piano di Sviluppo Strategico del Sistema Territoriale Calore Salernitano, sono state ripartite per
tematismi/filiere, le cui risultanze sono riportate nel prospetto predisposto dal Servizio competente di questo
Ente e sottoscritto in data 23.02.2023, depositato agli atti;

DATO ATTO:

Che la corretta gestione dei procedimenti connessi al completamento della progettazione degli interventi di cui
ai cinque tematismi/filiere”, & condizione necessaria per mantenere il Finanziamento Regionale, di cui al D.D.R.
n.148/2019, per il completamento della progettazione degli interventi previsti nel Piano di Sviluppo Strategico
del Sistema Territoriale Calore Salernitano;

Che, per quanto innanzi, si & evidenziata una chiara condizione di debolezza strutturale ed operativa per
assicurare adeguatamente le funzioni di RUP, sia per il rapporto deficitario “personale/carico di lavoro”, e sia
per I’articolata e complessa gestione attuativa degli interventi;

Che per superare la declamata debolezza strutturale sono state adottate n. 5 determine dirigenziali (nn 62, 63,
64, 65 e 66 del 24/2/2023) con cui sono stati approvati, separatamente, cinque schemi di avvisi pubblici per
acquisire manifestazioni di interesse da parte di professionisti esterni ai quali poter affidare i compiti di supporto
al RUP per ciascuna delle cinque filiere tematiche di sviluppo dell’ITI Calore Salernitano;

Che gli avvisi per acquisire le manifestazioni di interesse sono stati regolarmente pubblicati nella sezione avvisi
pubblici del sito istituzionale dell’Ente;

Che alla scadenza fissata per ciascun avviso sono state presentate diverse manifestazioni di interesse, cosi come
comunicato con specifiche note dal Responsabile del Servizio Segreteria, i cui riferimenti di seguito si riportano:
a) nota prot.4085/2023 per 11 candidati; b) nota prot.4086/2023 per 11 candidati; c) nota prot.4087/2023 per 11
candidati; d) nota prot.4088/2023 per 13 candidati; e) nota prot.4085/2023 per 15 candidati; b);

Che, nel rispetto delle previsioni di cui agli avvisi in argomento, il Dirigente ha nominato, con proprio
provvedimento prot. 5805 del 28/7/2023, la Commissione Interna Unica per I’esame delle manifestazioni di
interesse presentate per ciascun Avviso e per proporre al RUP le soluzioni di affidamento degli incarichi sui
cinque tematismi di seguito riportati:

-Turismo religioso e culturale;

- Sport e Mobilita sostenibile;

- Ospitalita ecocompatibile;

- Turismo naturalistico e ambientale;

- Gastronomia Cilentana e artigianato Locale;

RILEVATO che la Commissione interna ha svolto i lavori di esame e di valutazione della documentazione
presentata da ciascun candidato e ha consegnato al RUP i seguenti verbali:

a) Verbale n. 1 del 2 agosto 2023 in cui si stabiliscono in via preliminare le condizioni e le regole di lavoro per
esaminare la documentazione presentata e per valutare i requisiti di coloro che hanno manifestato interesse
all’incarico di supporto al RUP;

b) Verbale n. 2 del 3/8/2023 con cui si propongono, a chiusura dei lavori di esame e di valutazione, i nominativi



di due professionisti per I’incarico di supporto al RUP sul tematismo “Turismo religioso e culturale”;

c) Verbale n. 3 del 3/8/2023 con cui si propongono, a chiusura dei lavori di esame e di valutazione, i nominativi
di due professionisti per I’incarico di supporto al RUP sul tematismo “Sport e Mobilita Sostenibile”;

d) Verbale n. 4 del 4/8/2023 con cui si propone, a chiusura dei lavori di esame e di valutazione, il nominativo di
un professionista per I’incarico di supporto al RUP sul tematismo “Ospitalita Ecocompatibile”;

€) Verbale n. 5 del 4/8/2023 con cui si propone, a chiusura dei lavori di esame e di valutazione, il nominativo di
un professionista per I’incarico di supporto al RUP sul tematismo “Turismo Naturalistico e Ambientale”;

f) Verbale n. 6 del 4/8/2023 con cui si propone, a chiusura dei lavori di esame e di valutazione, il nominativo di
un professionista per I’incarico di supporto al RUP sul tematismo “Gastronomia cilentana e artigianato locale”;

RAVVISATA la necessita di prendere atto e di approvare i suddetti verbali della Commissione Unica interna
per dar seguito, applicando I’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016, ai provvedimenti di incarico di Supporto al RUP per
le attivitd connesse al completamento della Progettazione degli Interventi di cui ai cinque tematismi previsti nel
Piano di Sviluppo Strategico del Sistema Territoriale Calore Salernitano.

DATO ATTO che la spesa per gli incarichi in argomento & regolarmente coperta con le previsioni del QTE
finanziato con il citato Decreto Dirigenziale Regionale n. 148 del 7/10/2019 della Direzione 6 della Regione
Campania;

ACQUISITA e RESA !’attestazione ex art. 183, comma 7, del TUEL;
DETERMINA

1. DI STABILIRE che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale della presente determinazione,
intendendosi qui integralmente riportata e trascritta;

2. DI APPROVARE i verbali della Commissione Unica Interna riportati in premessa e depositati agli atti del
competente Ufficio dell’Area TF, precisando che, con tale approvazione, vengono fatte proprie ed approvate
anche le proposte di affidamento in essi contenute, dando atto che tali proposte vengono di seguito riportate
formalizzandone esplicitamente 1’accettazione come segue:

VERBALE TEMATISMO NOMINATIVO RIBASSO PUNTEGGIO
COMMISSIONE | OGGETTO PROPOSTO PER PERCENTUALE TOTALE
DI PROPOSTA AFFIDAMENTO | L’AFFIDAMENTO | OFFERTO SUL ATTRIBUITO
AFFIDAMENTO | INCARICORUP | ED APPROVATO CORRISPETTIVO | CON '
' CONLA GRIGLIA
PRESENTE ALLEGATA
DETERMINA AL VERBALE
Verbale n. 2 del Turismo religioso | Ing. Masturzo 3,713% 90
3/8/2023 e culturale Antonio
Avv. Massimiliano | 5% 68
Giordano
Verbale n. 3 del Sport e Mobilita Ing. Trotta Piero 10% 60
3/8/2023 sostenibile Avv. D’Angelo 10% 58
Francesco
Verbale n. 4 del Ospitalita Avv. Maria Fatima 10% 53
4/8/2023 ecocompatibile De Vita
Verbale n. 5 del Turismo Ing. Gregorio Tony *.| 2% 150
4/8/2023 naturalistico e
ambientale
Verbale n. 6 del Gastronomia Avv. Forrisi Emilio 15% 47
4/8/2023 Cilentana e
artigianato Locale




'
K

3. DI STABILIRE che, con specifiche determinazioni, si procedera all’affidamento degli incarichi di supporto al
RUP a favore dei professionisti riportati nel prospetto di cui innanzi, attribuendo a ciascun incarico il CIG con
importo pari al corrispettivo inserito nel corrispondente Avviso Pubblico decurtato del ribasso percentuale propost
dal professionista affidatario. '

4. DI PRECISARE che la spesa complessiva degli incarichi trovera imputazione contabile sul capitolo 4605 RP
2022; M :

5. DI DISPORRE che la presente venga pubblicata all’albo pretorio on line dell’Ente, nonché nella Sezione
Amministrazione Trasparente, sottosezione “Bandi e contratti”.

6. DI PRECISARE che avverso il presente atto potra proporsi impugnazione mediante il ricorso amministrativo
gerarchico al Presidente della Repubblica o mediante ricorso al TAR entro i termini perentori fissati dalla normativa
in materia.

Roccadaspide li 08.08.2023
IL DIRIGENTE del’AREA /RUP
F.to (Dr Aldo Carrozza)
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Per la copertura finanziaria e per la regolarita contabile si

FA\!OREVQEBEMO 203 '

IL RESPONSABILE : Area Tec. e Finan.
ISTRUTTORIA/ PROCEDIMENTO Funz. Dir. Finanze
F.to Rag. F/sco Mastrandrea 1l Dirigente

F.to Dr. Aldo Carrozza

esprime

ATTESTATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE
Copia della ﬁgemm pubblicata, ai sensi della L. 69/2009, sul sito internet cmcaloresegreteria.gov.it in

data....ccocvevniiiiiiiininiinnn per rimanervi 15 giorni consecutivi.

Addi ... i . IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
SEGRETERIA E AFFARI GENERALI
(Dott. Antonio Nicoletti)

Per quanto sopra si attesta che copia della presente determina viene pubbhcata all’ Albo Pretorio on line di
questo Ente per quindici giorni consecutivi a partire dalla data odlema, ai sensi dell’art. 124, comma 1, del
D.lgs. 267/2000 e dell’art. 32 Legge 69/2009.

Addi.....08. AG00Y - o
A -'IL SEGRETARIO GENERALE F.F.




